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DELIBERAZIONE del DIRETTORE GENERALE

assunta ai sensi dell’art. 36 della L.R.T. 24/02/2005 n. 40
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DEL DIPARTIMENTO SALUTE MENTALE E DIPENDENZE

Struttura Organizzativa Proponente: ZONA DISTRETTO

Responsabile Procedimento: ONDINA DELLA MARTINA

Importo di spesa:
stimato:

definitivo:

Immediata eseguibilita: no




IL RESPONSABILE DI ZONA DISTRETTO
DR. ENRICO SALVATORI

PREMESSO che I'Azienda Usl, ai sensi della L. 180/78, nonché del Piano Sanitario
Regionale 2008/2010 e Piano Integrato Sociale Regionale 2007/2010, L.R. 40/2005,
L.R.41/2005 e delibera G.R.T.. 580/2009, eroga interventi socio-sanitari di natura
economica in favore di utenti in carico alle strutture del Dipartimento Salute Mentale e
Dipendenze (DSMD) finalizzati, tra I'altro, al mantenimento delle persone nel proprio
ambiente di vita, all’autonomia delle stesse ed alla tutela della dignita;

RAVVISATA la necessita di definire le modalita di accesso a tali interventi al fine di
assicurare la massima trasparenza del percorso, attraverso I'adozione di uno specifico
regolamento il cui schema, predisposto a cura della responsabile del Gruppo di Lavoro
Interdisciplinare Inclusione Sociale, si allega alla presente proposta quale parte integrante
e sostanziale;

RITENUTO di individuare quale referente aziendale per I'applicazione del regolamento e
del relativo procedimento [I'assistente sociale coordinatore Ondina Della Martina
responsabile del suddetto gruppo di lavoro;

PRECISATO che I'adozione del presente provvedimento non comporta oneri aggiuntivi a
carico del bilancio aziendale;

DATO ATTO che I'adozione del presente provvedimento & legittima nella forma e nella
sostanza;

ACQUISITO il visto preventivo dell’'U.O.C. Amministrazione Contabile e Patrimoniale;

PROPONE
per quanto espresso in narrativa:

- di adottare il regolamento relativo all'erogazione di interventi socio-sanitari di natura
economica in favore di utenti in carico alle strutture del Dipartimento Salute Mentale e
Dipendenze (DSMD) finalizzati, tra I'altro, al mantenimento delle persone nel proprio
ambiente di vita, all'autonomia delle stesse ed alla tutela della dignita, il cui schema,
comprensivo degli allegati, € parte integrante e sostanziale del presente atto.



IL DIRETTORE GENERALE
LETT;l\ E VALUTATA la proposta presentata dal Direttore di Zona Distretto;

PRESO ATTO che il proponente ha attestato che I'adozione del presente provvedimento &
legittimo nella forma e nella sostanza;

ACQUISITO il parere del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario;
DELIBERA

per quanto espresso in narrativa:

- di far propria la sopra riportata proposta che qui si intende integralmente trascritta.

- di trasmettere il presente provvedimento entro 10 giorni al Collegio sindacale ai sensi

dell'art.42, 2°comma, della L.R.T. n.40 del 24/2/2005.

IL DIRETTORE GENERALE
Dr. Brunero Baldacchini



